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Vedtekter for regionstyrene i Kriminalomsorgens Yrkesforbund (KY) 
 

Vedtatt på landsmøtet november 2023. 
Gjeldene fra november 2023. 

 
 

§ 1 FORMÅL 
KYs virksomhet på regionalt nivå ivaretas av regionstyret. 

Regionstyret har som formål å representere lokalforeningene opp mot regionledelsen. De skal 
samarbeide med alle nivåer i KY og andre organisasjoner, for å ivareta felles interesser, samt ivareta 
medlemmenes økonomiske, faglige og arbeidsmiljømessige interesser i tråd med KYs prinsipprogram 
og vedtekter. 

 
 

§ 2 REGIONSTYRET 
Regionstyret består av: 

• Leder (Regionstillitsvalgt) 

• Nestleder 

• Styremedlemmer 

             Leder og nestleder blir valgt på navn for hele perioden. 

For å kunne bli valgt som styremedlem må man være leder i en lokal KY forening.  

Hvis man avgår som lokalleder mister man også plassen i regionsstyret. 

 

Regionstyret har ansvaret for at den daglige virksomheten utføres i samsvar med landsmøtets og 
forbundsstyrets retningslinjer og vedtak. 
Regionstyret er beslutningsdyktig når minst halvparten av medlemmene er til stede. 
Sakene avgjøres med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet har leder dobbeltstemme. 

 

Regiontillitsvalgte er leder av regionstyret og forhandlingsutvalget. 
Forhandlingsutvalget skal videre bestå av nestleder og ett styremedlem. Styrmedlemmet skal 
konstitueres av styret. 

 
Foruten de valgte styremedlemmene kan styret bestemme at enheter som ikke er representert i 
regionsstyret kan stille i styremøter med en representant. Representanten vil ha talerett, men ikke 
stemmerett. 
 

Regionsstyret innkalles av leder eller når minst 1/3 av styremedlemmene krever det. 
 

Regionstyret oppnevner medlemmer til rådgivende organ, arbeidsgrupper, komiteer, utvalg, nemnder 
og liknende. Regionstyret bestemmer mandatet. 

 

I perioden mellom landsmøtene kan regionstyret innstille til ny leder og nestleder, disse skal imidlertid 
godkjennes av sentralstyret. 

 
 

§ 3 VALGKOMITE 
Valgkomitéen velges på regionalt landsmøte. Ved frafall fra regionens valgkomite i landsmøteperioden 
utnevner regionstyret nye representanter. 
Dersom et medlem i valgkomiteen ønsker andre verv, må de tre ut av sitt verv i valgkomiteen, før 

prosessen med valg til regionstyret har begynt. 



§ 4 REPRESENTANT TIL SENTRALSTYRET 
Leder av regionstyret er fast representant i sentralstyret. 
Dersom leder av regionstyret er valgt inn i sentralstyret i et annet verv, trer nestleder i regionstyret inn 

som fast representant i sentralstyret. Nestleder i regionstyret er også regiontillitsvalgtes faste 
vararepresentant i sentralstyret. 

 
 

§ 5 REGIONALT LANDSMØTE 
Regionstyret utarbeider en beretning for landsmøteperioden og legger denne frem på 
det regionale landsmøte 
Det regionale landsmøte skal inneholde: 
- Regionstyrets beretning for perioden 

- Valg 
 

Leder av regionstyret og nestleder velges på person for landsmøteperioden og velges av delegatene 
på landsmøtet fra gjeldende region. De velges blant alle medlemmer i regionen. 

 

Regionstyrets sammensetning og antall utover leder og nestleder avgjøres av det regionale 
landsmøtet.  

 

Styremedlemmer velges blant lokale tillitsvalgte, og da lokal lederere. Dersom vedkommende ikke 
lenger er lokalleder må vedkommende også trekke seg fra regionstyret. 

 

I tillegg velges en valgkomite bestående av leder og to medlemmer. 
 

Ved valgene bør det tas hensyn til geografisk fordeling og kjønnssammensetning. 
Valgreglene i de sentrale vedtektene skal følges. Protokoll for regionalt landsmøte skal føres i mal 
vedtatt av sentralstyret og sendes til alle lokalforeninger og sentralstyret. 
Oversikt over forhandlingsutvalget med varamedlemmer skal sendes arbeidsgiver regionalt og lokalt. 

 

§ 6 EKSTAORDINÆRT REGIONALT LANDSMØTE 
Dersom regionstyret eller 1/3 av lokalforeningene i regionen krever det skal det avholdes et 

ekstraordinært regionalt landsmøte. 
Ekstraordinært regionalt landsmøte kan bare behandle de saker som er oppført i innkallingen. 

 
Ved en regionsammenslåing skal det avholdes et ekstraordinært regionalt landsmøte der innkalling og 
valgregler etter §4 i de sentrale vedtektene skal følges. På et slikt møte skal kun valg av regionstyrets 
medlemmer foretas. Alle verv er da på valg. Så langt det er mulig bør hver av de sammenslåtte 
regionene representeres med likt antall inn i et nytt styre, fram til neste landsmøte. 

 
 

§ 7 BUDSJETT OG REGNSKAP 

Regionalt budsjett og regnskap skal revideres og godkjennes av sentralstyret. Forslag til budsjett og 
evt. OU budsjett skal forelegges sentralstyret innen 1. desember. Regionalt regnskap skal forelegges 
innen 15. Februar. I forkant skal regnskapet være forelagt og godkjent opp mot bank og 
underskrevet av de to representantene i forhandlingsutvalget. 
Budsjett og regnskap skal føres i utarbeidet mal. 
Økonomiske retningslinjer for regionstyret fastsettes av sentralstyret. 
 

§ 8 VEDTEKSENDRING 
Regionale vedtekter kan bare endres på KYs landsmøtet når minst 2/3 av de fremmøtte 
stemmeberettigede stemmer for forslagene. Forslag til vedtektsendringer skal sendes sentralstyret 
minst 4 måneder før landsmøtet. Forslag til vedtektsendringer må ikke stride mot de sentrale 
vedtektene. 

 
 

§ 9 TOLKING 
Tvist om tolking av vedtektene avgjøres av sentralstyret. Denne avgjørelsen er endelig. 
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